Ibn Rushd Studieférbund sdker Verksamhetsutvecklare till rikskansliet med
ansvar for integration och etablering av nyanlanda

Ibn Rushd Studieférbund har for avsikt att vara en folkbildningsresurs i framkanten av samhallsutvecklingen och
har ett fokus pa tro, rattigheter och mangfald. Vi ser ett vérde i att skapa natverk inom civilsamhallet, med
myndigheter och andra intressenter fér att kunna bidra till en férandring till det battre i samhallet. Vi vill starka den
svenskmuslimska folkrérelsen och identiteten och gor det i samverkan med vara medlemsorganisationer. For mer
information om studieférbundet se www.ibnrushd.se

Uppdraget

Vi soker nu en verksamhetsutvecklare till rikskansliets utvecklingsavdelning med ansvar for integration och etablering av
nyanlanda och asylsdkande. Arbetet handlar bl.a. om att tillsammans med ledningen och 6vrig personal inom
avdelningen utveckla befintlig verksamhet samt hitta kompletterande verksamhet till dagens folkbildningsinsatser som
riktar sig till nyanlanda och asylstkande. Vidare handlar det om att samordna arbetet inom omradet som sker pa faltniva
runtom i landet. Ansdka om och arbeta med egna projekt och extern finansiering samt projektstdd till samarbetspartners.
Uppratthalla, utveckla relationer och bygga natverk med centrala aktorer. Arbetet staller krav pa kreativitet och
nytankande.

Dina viktigaste arbetsuppgifter
| dina arbetsuppgifter ingar bland annat:
«  Samordna och utveckla verksamheterna som sker gentemot asylstkande och nyanlanda sdsom sprak- och
samhallsorientering, validering, SFI och arbetsmarknadsintroduktion.
+  Bidra till utveckling av verksamhetsomradet och hitta nya metoder, finansieringskallor, partners och satsningar.
«  Utveckla kontakten och kommunikationen med vara interna och externa intressenter.
«  Arbeta med kvalitetssakring av verksamheten inom verksamhetsomradet.

Din erfarenhet

For att gora ett bra jobb har du:

» Akademisk utbildning inom t.ex. pedagogik, socialt arbete eller motsvarande som ar relevant fér arbetet
» God erfarenhet av projektledning och arbete med extern finansiering

« Nagra ars dokumenterad erfarenhet inom relevant omrade

» God kommunikationsformaga, saval skriftligt som muntligt

« Erfarenhet av kontakter med politiker och tjansteméan

« Erfarenhet av arbete i ideella organisationer

- Ett strategiskt forhallningssatt kombinerat med operativt handlande

Meriterande &r:

» Mangsprakighet

« Erfarenhet av arbete inom folkbildningen eller vuxenutbildning
« Erfarenhet av pedagogiskt arbete mot nyanlanda

Dina personliga fardigheter

For att vara aktuell fér tjansten &r du lyhoérd, har hég social kompetens, ar strukturerad och

serviceinriktad. Du ser mangfald som en styrka. Du ar 6ppen och prestigelés och blir inspirerad av att utveckla ditt och
avdelningens arbete genom standiga forbattringar. Du har l4tt for att samarbeta och tycker om att arbeta bade
sjalvstandigt och i grupp. Du &r kommunikativ, kreativ och strukturerad, Ser mojligheter och &r ldsningsfokuserad.

Ovrigt
Att du delar och respekterar Ibn Rushds varderingar tar vi for givet, liksom att du har férmaga att
representera Ibn Rushd saval inom som utanfor organisationen.

Villkor

Tjansten &r pé heltid och 1 &rs tidsbegransad anstallning med méjlighet till tillsvidareanstalining med placering i
Stockholm.

Tjansten kréaver en del resor och visst kvélls- och helgarbete.

Ansdkan

Vi vill ha din ans6kan senast den i april 2016, men vi gor intervjuer I6pande sa skicka in ansokan sa snart som mojligt.
Tilltrade sker snarast mdjligt eller enligt 6verenskommelse.

Ansokan skickas till mustafa.tumturki@ibnrushd.se och mark med: "Verksamhetsutvecklare — Nyanlanda”
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For mer information kontakta:
Mustafa Tumtirk, 0735191557, mustafa.tumturk@ibnrushd.se
Mohammad Fateh Atia, arbetsplatsombud Unionen, +46707987790, mohammad-fateh.atia@ibnrushd.se
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