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Detta ar kommer ga till historien pa manga satt, vi ar stolta att vi haft ndra kontakta med vara fore-
ningar, medlemmar, deltagare och tillsammans lyckats stétta varandra och stélla om folkbildningen
istdllet for att stalla in den. Fastén stor del av aret prédglades av covid-19 pandemin anordnade Distrikt
Ostra folkbildning i form av studiecirklar, kulturprogram och annan folkbildningsverksamhet. Bakom
verksamheten finns mangder av manskliga moéten, utveckling och engagemang. Vi pa Ibn Rushd kan
stolt sdga att vi nar ut till grupper som manga andra har svart att na, sdasom nyanlanda, personer med
kort utbildningsbakgrund och boende i socioekonomiskt missgynnade omraden.

Abdirahman Gure, styrelseordférande
Ibn Rushd distrikt Ostra

Josefin Nystrém, distriktschef
Ibn Rushd distrikt Ostra



Studieforbundet Ibn Rushd folkbildar med fokus pa mangfald, rittigheter och livsaskadning. Vi finns
over hela landet och Ibn Rushd distrikt Ostra ticker Ostergétland, Jonkdpings, Kalmar, Kronoberg och
Gotlands ldn. Under 2020 ordnade vi tillsammans med vara medlemsforeningar ett stort antal studie-
cirklar och kulturprogram inom allt fran sprak till friluftsliv.

Det hér ar Ibn Rushd

Det finns tio svenska studieforbund som far pengar fran stat, kommun och regioner for att bedriva folk-
bildning. Ett av dem ar Ibn Rushd. Vi ar fortfarande ett ungt studieférbund — hésten 2020 hade vi fun-
nits som ett sjdlvstandigt och statsbidragsberattigat studieférbund i tolv ar.

Ibn Rushds uppdrag, som du ser har nedan, tar avstamp i en vision om att muslimer ska vara en sjalvklar
del av Sverige. Liksom de flesta andra studieforbund grundades vi av folkrorelseorganisationer, i vart fall
ett antal muslimska sadana. Dessa hittas i dag bland vara medlemsorganisationer.

Ibn Rushds uppdrag ar att:
e Stdrka och utveckla demokratin inom den muslimska folkrérelsen och bidra till att fullborda den
svenska demokratin genom delaktighet, organisering och pdverkan.

* Med folkbildning som verktyg géra det méjligt for mdnniskor att enskilt och i grupp utvecklas, stérkas i
sin identitet och engagera sig i samhdillsutvecklingen.

Skapa stérre forstdelse, respekt och tolerans mdnniskor emellan genom kultur- och kunskapsinsatser.

Ibn Rushd och folkbildningen

Grunden for folkbildningen ar att den ar fri och frivillig. Studieférbunden och folkhégskolorna gor det
moijligt att motas pa ett helt annat satt an i exempelvis skolsystemet. Pa egna villkor kommer méanniskor
samman for att lara sig mer, utvecklas och starka sina mojligheter att paverka — bade det egna livet och
samhallet.

Forutom att folkbildningen ska vara fri och frivillig galler att den ska vara deltagarstyrd, laroplans- och
betygsfri, ideologiskt och/eller innehallsmassigt profilerad, mangsidig, flexibel och riksomfattande.

Studieforbundens folkbildning har tre olika former: studiecirklar, kulturprogram och annan folkbild-
ningsverksamhet.

Staten har fyra dvergripande syften med sitt stod till folkbildningen, namligen att:

e Stddja verksamhet som bidrar till att stdrka och utveckla demokratin

e Bidra till att géra det méjligt for en 6kad mangfald mdnniskor att pdverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhdllsutvecklingen.

e Bidra till att utjdmna utbildningsklyftor och héja bildnings- och utbildningsnivan i samhdllet.

e Bidra till att bredda intresset fér och 6ka deltagandet i kulturlivet.



All verksamhet hos lbn Rushd foérhaller sig till dessa syften. For oss ar det sarskilt viktigt att na ut till
manniskor och grupper som saknar en lang tradition och erfarenhet av organisering i Sverige. Genom
var unika profil och var férmaga att na inte minst marginaliserade grupper ar vi med och skapar ett in-
kluderande samhalle.

Var vardegrund
Ibn Rushds vardegrund sammanfattas av vara fyra karnvarden: mote, reflektion, stolthet och férand-
ring.

Mobte ar helt centralt i folkbildningen och har en stark tradition i den muslimska religionen och kulturen.
Motet mellan ménniskor har ett egenvarde vid alla vara aktiviteter. | motet kan nyfikenhet skapas, for-
domar forebyggas och rattigheter sdkras. Darfor ska dialog och erfarenhetsutbyte alltid uppmuntras. |
var verksamhet ska det finnas mojlighet att motas 6ver religionsgranser, kulturella skillnader och sprak-
liga barriarer.

Reflektion ska alla i var verksamhet ha tid till. Det maste alltid finnas utrymme for de kritiska fragorna,
det existentiella tankandet, dialogen med andra och det egna vdxandet. For att delta i vara verksam-
heter ska man exempelvis inte behéva praktisera islam pa ett visst satt, ha en viss akademisk utbildning
eller en viss mangd arbetslivserfarenhet. Grunden for var folkbildningsverksamhet ska vara den egna
utvecklingen som sker genom reflektion, oberoende av vem man ar.

Stolthet 6ver sig sjalv och den identitet man har, déver Ibn Rushd och var verksamhet ska alla kunna
kdanna. Vi stravar mot ett samhalle dar det ar maojligt att vara stolt 6ver att vara svensk och muslim. Vi
arbetar for att starka den svenskmuslimska identiteten och prioriterar verksamhet som starker den
muslimska gruppens egenmakt och stolthet.

Foérandring ar centralt for folkbildning vare sig det sker pa individniva eller pd samhallsniva. Nar vi ser
negativa tendenser eller fenomen omkring oss stravar vi efter en férandring. Forandring kan vara storre
forstaelse mellan muslimer och icke-muslimer, starkta rattigheter for utsatta minoriteter eller att mot-
verka alkoholnormen. Férandring kan ocksa innebara att en individ far stérre kunskaper, blir mer enga-
gerad eller rik pa nya erfarenheter. Vi ska aldrig vara radda for att patala behovet av férandring eller for
att vara obekvdama. Var verksamhet ska alltid kunna pavisa forandring.

Ibn Rushd tror pa ett demokratiskt samhalle som varnar rattigheter, bejakar mangfald och skapar forut-
sattningar fér medborgarnas och civilsamhallets engagemang. Var grundsyn kan delas in i féljande om-
raden:

Tro

Ibn Rushd tror pa ett samhaélle dér var och en har ratt och mojlighet att utveckla sin tro, stérkas i sin reli-
giosa identitet och fa kunskap om andras tro. Ibn Rushd verkar utifran de muslimska varderingarna som
syftar till att sprida réattvisa, uttrycka solidaritet, sakra ménniskans frihet, bejaka mangfalden, férorda
radgivning och forespraka moten. Ibn Rushd motsétter sig alla former av extrema yttringar, vald och
fortryck.



Samhalle

Ibn Rushd tror pa ett samhalle som praglas av mangfald, rattvisa och frihet. Ibn Rushd varnar det demo-
kratiska samhallet och kdmpar for att alla manniskor ska ha samma varde och rattigheter oberoende av
vem man ar, hur man ser ut och vad man tror pa. Ibn Rushd motverkar alla former av rasism, ojamlikhet
och diskriminering.

Miljé och halsa

Ibn Rushd tror pa ett samhalle som forvaltar jordens resurser hallbart och miljévéanligt. lbn Rushd jobbar
for en medveten livsstil som ligger bortom det materialistiska och individualistiska. Ibn Rushd vill kdimpa
for ett battre klimat, en starkare folkhalsa och en stérre miljomedvetenhet.

Bildning och kultur

Ibn Rushd tror pa ett samhalle dar den fria bildningen och kulturen ges utrymme att starka identiteter,
uttrycka budskap, utveckla individer och 6ka kunskapsnivan. Ibn Rushd arbetar for allas ratt till delta-
gande i och inflytande 6ver kulturlivet. Ibn Rushd vill stimulera de kulturinitiativ som ar progressiva och
respektfulla samt leder till bildning och nyfikenhet. Ibn Rushd motsatter sig yttringar som ar hetsande,
krankande eller hatfyllda.

Ibn Rushd ar indelat i sex distrikt som tacker hela Sverige. Den dvergripande styrningen av férbundet ar
det férbundsstyrelsen som ansvarar for, men varje distrikt har ocksa en sjalvstandig distriktsstyrelse.
Styrelse

Pa distriktsstamman 2020 valdes en ny distriktsstyrelse. Styrelsen har sammantréatt regelbundet under
aret for att planera och diskutera verksamheten och arbetet i distriktet. Styrelsen har haft ett givande
och aktivt ar och deltagit i informationsmaoten och férbundstréaffar.

Distriktsstyrelsen har under ar 2020 haft féljande sammansattning:

Roll Namn

Ordférande Abdirahman Abdi Gure
Vice Ordférande Nasir Suleman
Sekreterare Raja Abu Musleh
Kassor Anna Gross
Ledamot Maryan Nor
Ledamot Amina Holmstrém
Ledamot Issa Aden Mohamed
Ledamot Anna Gross
Suppleant Zakaria Tamim
Suppleant Bashir Khuriye

Fortroendevald revisor
Revisorssuppleant
Auktoriserad revisor

Abdirahman Bulaale
Ibroghim Iskhak
Jens Persson (PWC)



Distrikt Ostra har tre lokalkontor i Kalmar, J6nkdping och Linkdping som &r vart huvudkontor.

Ort

Linkbping

Jonkoping
Kalmar

Tjanster

Distriktschef (Josefin Nystrom)
Verksamhetsutvecklare
Verksamhetsutvecklare (jan-sep)
Projektledare etablering
Kvalitetshandlaggare och Kanslist
Asylsamordnare (jan-sep)
Studiekonsulent

Studiekonsulent

Studiekonsulent

Medlems- och samverkansorganisationer
Under 2020 samverkade vi med dessa ideella féreningar:

Lan

Jonkoping lan

Kalmars lan

Kommun Féreningens namn
GISLAVED Islamiska kulturférsamlingen i Gislaved
Somaliska Kultur och Idrottsférening
Somaliska kvinnor & ungdomsférening
GNOSIO Furuhall islamiska kultur forening
JONKOPING Jonkdpings islamiska férsamling
Bandladeshi Community Jkpg
East African Relief Organisation
NASSJO N&ssjé somaliska féreningen
Somaliska forening i Forserum
VAGGERYD Afrikanska integration och idrotts férening
BORGHOLM Salam kulturféreningen i Borgholm
KALMAR Foreningen fin framtid
Islamiska Kulturforeningen Salam i Kalmar
Somaliska forening i Kalmar
NYBRO Somaliska Féreningen Alhuda
EMMABODA Somaliska foreningen i Emmaboda
OSKARSHAMN Somaliska Férening i Oskarshamn
VASTERVIK Midnimo Kulturférening i Gamleby
Islamiska kulturcentret i Vastervik
LESSEBO Midnimo Kulturférening i Lessebo



Kronobergs lan ALVESTA Arrisala center i Alvesta

Somaliweynférening

VAXJO Al Rassol férening i Vaxjé
Vaxjo Integrationsforening
Ostergétland ldn LINKOPING Islamiska Férbundet i Linkdping
MJOLBY Goda grannar kulturforening
Mjo6lbys unga muslimer
MOTALA Islamic Center Motala
NORRKOPING Norsom
Khadija

Irakiska kulturcenter
Eritreanska kulturforeningen i Norrkoping

Somaliska kulturférening i Norrkoping

Ibn Rushd och covid-19
2020 kommer att ga till historien som aret da den invanda tillvaron vandes upp och ner. Pandemin har
paverkat samhallet pa alla nivaer och ur alla aspekter — ekonomiska, sociala och kulturella.

For Ibn Rushd och andra studieférbund har pandemin bland annat inneburit att vi har tvingats hitta helt
nya arbetssatt. Vi har under storre delen av aret jobbat hemifran och haft vara lokaler stangda for att
minska risk for smittspridning. Detta har ibland medfort utmaningar kring att kdnna en teamkansla och
dven rent arbetsmiljomassigt, sa vi har lagt extra fokus och resurser pa att sakerstélla dessa tva beho-
ven.

Vi har stottat vara foreningar och grupper att stalla om till digital folkbildning, dock insag vi tidigt att de
var en utmaning for nagra féreningar laga utgangspunkt i digital kompetens. Vi vara lyhérda och tillsam-
mans komma pa kreativa l6sningar for att folkbilda inom de digitala verktygen och dven inom pedagogik
pa distans. Vi upplever att vi stottat manga i denna omstallning som lange levt i ett digitalt utanforskap
som blev extra patagligt nér social distansering blev vardag.

Sarskilt utokad kontroll

Granskning efter systematiskt fusk mot studieférbund i Jarvaomradet i Stockholm

Under 2019 det blev kadnt att dubbelrapportering av deltagare och redovisning av falska kostnader for
folkbildningsverksamhet forekommit i Jarvaomradet i Stockholm. Verksamhet under 2017-2019 har déar-
efter detaljgranskats under 2020. Sammantaget identifierade fyra studieférbund 427 775 studietimmar
och 603 kulturprogramarrangemang som felaktigt hade rapporterats in som bidragsgrundande. Av
detta svarar lbn Rushd for 1 903 studietimmar och ett kulturprogram. Ibn Rushds strykningar gjordes
inte pa grund av dubbelrapporteringar eller brister i verksamheten, utan pa grund av brister i kostnads-
underlagen fran féreningen.



De fyra studieférbunden betalar sammantaget tillbaka 13 703 600 kr. Av dessa betalar Ibn Rushd till-
baka drygt 64 000 kr. Det motsvarar ca 0,5 % av den totala aterbetalningen.

Sarskild utdkad granskning av samtliga studieférbund

Hosten 2020 begarde Folkbildningsradet att de tio statsbidragsberéattigade studieférbunden skulle
granska sin verksamhet. Granskningsrapporten levererades till Folkbildningsradet i mitten av januari
2021. En kompletterande rapport med en granskning av tre féreningar som gjorts tillsammans med tva
andra studieforbund levererades nagra veckor senare.

Alla studieforbund har alltsa genomfort granskningar, men granskningarna har gatt till pa delvis olika
satt, och direkta jamforelser mellan studieférbundens strykningar blir darfor latt missvisande. Bland an-
nat hann inte vissa studieférbund klart med hela granskningsuppdraget, och studieférbund har tillam-
pat olika harda principer for strykningar. Folkbildningsradet skriver i sin rapport om granskningen till Ut-
bildningsdepartementet att Ilbn Rushd ar bland de studieforbund som tillampat de hardaste gransdrag-
ningsprinciperna vid granskningen. Studieforbundet Ibn Rushd har totalt granskat 14 950 arrange-
mang fran 2017, 2018 och 2019 i den sarskilda utokade granskningen. Det motsvarar 67 procent av
verksamheten dessa ar. Ibn Rushd fastslog att knappt 40 200 folkbildningstimmar och 303 kulturpro-
gram bor strykas. Det motsvarar fyra procent av verksamheten 2017 till 2019. (Detta inkluderar 8 764
studietimmar som styrkts efter den kompletterande granskningen.)

| granskningen har Ibn Rushd haft som vagledande princip att ta det sdkra fore det osdkra och beslutat
att stryka verksamhet om vi inte sdkert har kunnat sla fast att verksamheten har skett efter bade ge-
mensamma riktlinjer och lbn Rushds egna riktlinjer och kvalitetsrutiner, som ofta ar hardare én de ge-
mensamma. Att verksamhet stryks innebar att Ibn Rushd betalar tillbaka de anslag som man fatt for den
fran stat, kommuner och regioner.

Majoriteten av timmarna stryks for att nagon férening rapporterat verksamheten bade

till Ibn Rushd och till nagot annat studieforbund. Fyra av de 227 féreningar som har granskats tycks ha
gjort detta pa ett systematiskt satt for att maximera utbetalningarna. lbn Rushd avslutar samarbetet
med dessa fyra féreningar i borjan av 2021 och aterkraver pengarna.

En annan strykning gallde verksamheten i tre féreningar i Botkyrka 2017-2018 och dar styrktes drygt
8000 timmar. Det kan verka mycket men det ar 11 procent av den verksamhet vi bedrev med berérda
foreningar 2017-2018. | det fallet bedémer vi att det inte varit systematiskt fusk fran

foreningarnas sida utan slarv i rapporteringen. | den typen av fall har vi principen att hellre falla an fria.
Alltsa stryks timmarna, och féreningarna kommer att fa aterbetalningskrav.

Resterande felrapporterade timmar och arrangemang ar kopplade till mindre administrativa brister. Dar
kan granskarna inte urskilja ndgot monster som tyder pa att felrapporteringarna varit medvetna. Det ar
ocksa viktigt att poangtera att granskningen inte identifierat ndgon ”luftverksamhet”, alltsa verksamhet
som bara finns pa pappret. Var bedémning ar att all verksamhet som nu har styrkts har genomforts i
verkligheten. Men den har antingen dubbelrapporterats till flera studieférbund for att 6ka féreningen
mojlighet att tacka forseningskostnader, eller sa har det forekommit slarv i rapporteringen som gor att
verksamheten inte nar upp till de kvalitetskrav i rapportering som Ibn Rushd staller. Bidragsgivare kan ta
del av Ibn Rushds granskningsrapport dar detta och resten av granskningen beskrivs i detalj.

Efter granskningen genomférdes en lokal utvirdering i varje distrikt. Varje distrikt, inklusive Ostra kom-
mer ta fram en egen atgardsplan under 2021 utifran de lardomar och riskfaktorer som granskningen
identifierat.



| vart distrikt har samarbetet med de andra studieférbunden starkts och lokala samverkansgrupper
skapats eller fordjupats som ett resultat. Vi har dven slipat och forstarkt vart kvalitetsarbete med fokus
pa dokumentation och rutiner for detta.

| tabellen nedan finner ni vara totala strykningar for 2017-2019 uppdelat pa kommun och verksamhets-
form.
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Nedslag i distriktets verksamhet 2020

Friluftsliv i Borgholm

Salam Kulturféreningen i Borgholm ordnade frilufts aktiviteter dar
alla fick chansen att vaxa och lara kdnna vikten av natur och
friluftsliv. De anordnade en scoutvecka. Bade barn och vuxna fick
olika utmaningar att l6sa tillsammans och pa dagarna var de olika
forelasningar gallande vikten av naturen och ledarskap, veckan
avslutades med foreldsning om demokrati, vald, brott riktad mot
barnen och unga, dar de bjod in polisen som forelaste.

Internationella kvinnodagen i Alvesta

Forening Somaliweyn i Alvesta ordnade pa Internationella kvinno-
dagen den 8 mars ett halvdagsprogram med kul och intressanta fo-
reldasningar och aktiviteter. De bjod pa somaliska matratter och
olika bakelser. Féreldsningarna handlade om kvinnors kamp och
stravan efter jamstalldhet.

Somaliska Foreningen i Kalmar ordnade en digital féreldasning som
handlade om kdnsstympning och omskarelse av flickor och kvinnor
dar, foreldsaren som sjalv gatt igenom grymheten av ingreppet som
barn, pratade kring hennes erfarenheter och smarta under alla dessa
ar.

) SMITTSPRIDNING AV
Information om smittspridning i Ostergotland CORONAVIRUS-COVID19

HUR H FOREBYGGER

Nar covid-19 pandemin inleddes rapporterades de om att vissa grup-
per hade hogre andel smittsprid-
ning an andra, vi sag da var mojlig-
het att stotta i arbetet att sprida
ratt och riktig information pa perso-
ners modersmal. Ibn Rushd Distrikt
Ostra arrangerade féreldsning om
covid-19 pa Somaliska via Zoom och
det sandes live via Facebook och
Youtube tillsammans med den La-
karstudent och Sjukhuskoordinator.

FORELASARE:
ASAD HAJI-SJUKHUSKOORDINATOR (IMAM)
ISMAIL ADNAN - STUDENTLAKARE

IBN RUSHD
STUD EFORBUND

WWW.FACEBOOK.COM/DISTRIKTOSTRA/
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Digital Eid 2020

Eid ar en hogtid som avslutar den muslimska fastemanaden ramadan. Normala ar anordnar vi flera stora
och sma Eid firande tillsammans med féreningar och kommuner runt om i vart distrikt samt att vi under

Ramadan manaden har mycket folkbildning
verksamhet. 2020 valde vi att stdlla om och inte
stalla in och gjorde en forbundsgemensam Ra-
madan satsning med en forelasning varje dag

e o0 N o : ®
])lgl‘&]l i‘l(l 20'20 samt ett barnprogram som livesandes. Sedan

dans - musik - poesi - fest - gemenskap

Programledare:
Sarah Ameziane och Melody Farshin

Folj livesandningen pa:
facebook.com/digitalramadan

Foraldrakunskap i Jonkoping

Mat fran olika lander

Foreningen Somaliska kvinnor och ungdomsféreningen i Gisla-
ved haller studiecirklar om Matlagning dar deltagarna mots, lar
sig om olika landers kulturella arv kring mat och lagar matratter
tillsammans, detta &r ett satt att oka sin forstaelse for olika kul-
turer och tillsammans oka sitt intresse kring mat.

infor Eid bidrog varje distrikt med ett kulturin-
slag som tillsammans skapade Digital Eid 2020.

Foreningen East African Relief Organization i Jonkoping
arrangerade en studiecirkel i Positivt foraldraskap, detta
med avsikt att starka féraldrar i sin roll som forebild for
sina barn och ungdomar for att pa detta satt bidra till
att de blir goda manniskor som bidrar till samhallet och
inte hamnar i ett utanforskap. Cirkel avslutades hogtid-
ligt med diplom utdelning till alla deltagarna.
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Oppen verksamhet

| Linkdping och Norrkdping samarbetade vi med Soma-
liska Akademiker och anordnade filmvisningar av den so-
maliska ungdomsfilmen Dhalinyaro som var dela av Cine-
maAfrica och Sweafrikas filmfestival. Filmen lyfta fram
unga somaliska tjejers vardag och de utmaningar de mo-
ter pa ett nytankande séatt och vi avslutade filmvisning-
arna med reflektion och diskussion kring filmen och dess
budskap.

P

INTRODUKTIONSKURS |
KORKORTSTEORI FOR
B-KORKORT

PA SVENSKA ARABISKA & SOMALISKA

NU STARTAR VI EN KURS/STUDIECIRKEL |
KORKORTSTEORI.,

| KURSEN KOMMER DU ATT FA LARA DIC
KORKORTREGLER SOM KRAVS FOR ATT DU FA
KORKORT | SVERIGE.

CLNLMAFRICA, BSOFMALISKA AKADLMLIKLR QeH

BWLI RICA PRLSLNILRAR:

FESTIVAL

Kom och kolla pd filmer frén
CinemAfricas filmfeslival med oss
Mcd hjadlp av studicfdrbundect Ibn

Rushd kan vi erbjuda dessa
visningar HELT KOSTNADSFRITT!

Link&ping
9 oktober, kl: 19:00
Arbis, Repslagaregatan 30

Norrkdping
1@ oktober ,kl: 18:30
Cnema, Kungsgatan 56

e
© BN .5y
\ Sl RS
OMATISKA ARADTMIKRR 18N RUSHD e

PLATS  DICITAL(2OOMI
SONDAGAR OCH TORSDAGAR
TiD  17.00 - 1930

IBN RUSHD
I s

Vi erbjod en digital introduktionskurs i kérkort-
steori dar sprakstod pa arabiska och somaliska
fanns mojligt, detta for att vi identifierat ett
stort behov av detta som en majliggorare for
deltagare att ndrma sig arbetsmarknaden samt
fa sprakstod som ofta inte finns pa trafiksko-

lor.

Vi anordnade en fotoredigeringskurs for ungdomar i Skaggetorp da de sjilva identifierat detta behov

och vi da tillsammans kunde skapa en cirkel inom detta.

Digital folkbildning Kalmar lan

Vi sag tidigt en utmaning i att stalla om och da Region Kalmar
lan utlyste extra medel utifran férandringar och utmaningar
inom kulturomradet kopplat till covid-19 sdkte vi ett projekt,
Digitala kompetenslyft for e-folkbildning. Vi ville stotta vara
foreningar extra genom detta projekt, da vi redan har haft
egna utbildningar i verktyget Zoom ville vi med hjélp av tva
konsulter fokusera pa pedagogik och hur man facilitera nar
studiecirkeln och kulturprogram sker digitalt.

Vi valde ut 5 féreningar som har startat sin omstallning och
sjalva hade drivet att stdlla om och som kom att ha stor nytta
av denna satsning, det ar :

1. Islamiska Kulturcentret i Vastervik

2. Somaliska hjalpféreningen i Vastervik

3. Somaliska férening i Oskarshamn

4. Somaliska férening i Kalmar

5. Salam kulturférening i Borgholm

Vi erbjod dem en online kurs i pedagogik for e-folkbildning och
sedan fick varje forening egen tid med digitaliserings konsult.
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Digital folkbildning

Hur kan vi fortsatta motas
och genomfora aktiviteter dven nar vi inte
kan traffas?

Coronakrisen har gjort det svart for foreningar att samla manniskor.
Samtidigt testar mdnga grupper nya satt att fortsatta bedriva sin
verksamhet. Dels med stod av olika internetplattfomar, och dels genom att
forsoka tanka bortom de invanda sitten att bedriva folkbildning,

Vad kan bli mojligt trots, eller tack vare de restriktioner som nu finns?

Ibn Rushd bjuder in utvalda féreningar till Iartraffar om hurvileder
folkbildning, grupper och kulturarrangemang online. Triffarna introducerar
hur tekniska plattformar, som Zoom kan skapa dialog, en kénsla av nirhet
och stédja engagemang hos deltagarna, dven om man inte traffas.
Traffarna bygger pa era erfarenheter och kunskaper och ni kommer fa stod
att testa en ny form av aktivitet som méter behov medlemmarna i er
forening har just nu.

Region Kalmar lan

IBN RUSHD

VISMA Sign
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Upplagg for insatsen var:

¢ Planera och bjud in till digital kurs i pedagogik for e-folkbildning.

* Genomfora kursen.

¢ Uppfoljning 2-3 veckor senare med coachningstillfalle fran digitala konsulten med varje férening.
e Utvardering och forslag pa nasta steg.

Vi hade gott och interaktivt deltagande pa bada workshopen, alla fick komma till tals och tog plats. Un-
der foreningscoachningen kunde vi stotta utifran deras behov och fokusera pa verksamhet de vill starta
digitalt som de tidigare haft fysiskt men sedan covid-19 inte kunnat genomfora. Vi hade tidigare sett att
manga foreningar hade svart att genomfora kulturprogram digitalt sa detta hade vi extra fokus pa att
stotta. Flera foreningar insag ocksa att de genom kulturprogram som &r i tiden kan na nya malgrupper
och flera féreningar planerar nu sadana digitala kulturprogram. Vi har efter detta utvecklat en egen For-
eningsutbildning i Digital Folkbildning som vi nu erbjuder alla féreningar i distriktet.

FYIL-projektet

Projektet Framtidens Yrkeskvinnor i Linkdping (FYIL) ar ett trearigt projekt som startade 2019 och &r
delfinansierats av Tillvaxtverket inom ramen for utlysningen “Natverk och kontakter pa arbetsmark-
naden for utrikesfédda kvinnor”. Under 2020 fortsatt vi med att yrkesutbilda utrikesfédda kvinnor som
star Iang ifran arbetsmarknaden.

Projektets syfte och innehall var att erbjuda utrikesfodda kvinnor en yrkesutbildning, Lokalvardare
(PRYL) med praktik. Tre grupper har avslutat under 2020 och fyra grupper i foregaende ar. Malet har
varit att utbilda samt certifiera totalt 96 deltagare. Vi har genomfort alla grupper i projektperioden en-
ligt planeringen med viss justering utifran forandrade forhallanden avseende covid-19 under 2020.
Samverkan med foretag i branschen har skett lokalt fér att kunna erbjuda praktikplatser, detta har fun-
gerat bra under hela 2019 men under varterminen 2020 med anledning av covid-19 pandemin har all
praktik inte kunnat fullgéras. Utbildningsinsatsen har dock inte hindrats da vi stdllde om snabb till digi-
talt. Bade deltagarna och Utbildningsaktoren har tillsammans med oss har kunnat stéalla om till digitalt
utan storre paverkan pa kvalitén och innehall.

Efter att projektet utforandedel avslutas i december 2020 har vi lagt fokus pa utvarderingen av insatsen,
projektutvardering fardigstalls varen 2021. Vi kan redan nu konstatera att projektet har havt stora ef-
fekter pa deltagarnas forutsattningar till att hitta jobb.

23% Ja, heltidsarbete

Utdrag fran utvarderingen

Har du fatt en anstallning sedan du avslutade
projektet FYIL? 57% Nej

20% Ja, deltidsarbete

Har du kvar arbetet idag?

46% Ja

54% Nej
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Jag har kunnat anvanda mig av kunskaperna
fran utbildningen PRYL i mitt arbete.

50

40 —

1 = Nej, instammer inte alls 5 = Ja, instammer
helt

20

Ibn Rushd tar kvalitetsarbetet pa stort allvar. Vara rutiner bérjar redan i planeringsstadiet och fortsatter
langt efter att verksamheten slutrapporterats. | manga fall staller vi hogre interna kvalitetskrav an vad
vara bidragsgivare kraver.

Kvalitetssakringen gors systematiskt och omfattar alla led fran cirkelledare till férbundschef. Vid sidan
av den I6pande internkontrollen i vara distrikt genomfors en arlig internkontroll pa forbundsniva dar
genomford verksamhet granskas. For att kdnna oss sdkra och trygga med att vi levererar bra folkbild-
ning kontrollerar vi stora volymer.

Var kontroll ar djupgaende och bestar bland annat av granskning av narvarolistor, telefonintervjuer med
deltagare och ekonomisk kontroll. Nar vi genomfor kontroller tittar vi ocksa pa hur vi kan utveckla vara
cirkelledares kompetens och pa hur deltagarnas larande och delaktighet kan starkas.

Om vi upptéacker att en studiecirkel eller annan aktivitet inte uppfyller kraven pa bra folkbildningsverk-
samhet stryks den ur vara system och rapporteras inte in som bidragsgrundande. Vi infor ocksa utveckl-
ingsplaner for att forebygga uppkomsten av brister framover.

Granskning av utbetalningar

Foreningar som samarbetar med Ibn Rushd har ratt till ersattning for faktiska kostnader i samband med
folkbildningsverksamhet. Ersattningen betalas ut sedan ett underlag skickats in och godkants — en pro-
cess som startar lokalt och avslutas pa forbundsniva. Ekonomiavdelningen granskar alla utbetalningar
innan de skickas till banken, dessutom gor kvalitetsavdelningen stickprover varje manad.

Forstarkt och fornyad cirkelledarutbildning

Manga i Ibn Rushds malgrupp saknar den féreningserfarenhet som det annars ar vanligt att ha i Sverige.
Darfor ar det valdigt viktigt for oss att kunna erbjuda en gedigen utbildning f6ér vara cirkelledare. Under
2020 har vi arbetat med att utbilda saval nya som mer erfarna cirkelledare éver hela landet. Utgangs-
punkt for cirkelledarutbildningen ar ett pedagogiskt utbildningspaket som vi sjalva tagit fram.

15



Under 2020 rapporterade lbn Rushd Ostra:
e 789 arrangemang
e 29515 studietimmar
e 1752 unika deltagare

FOLKBILDNINGSVERKSAMHET per verksamhetsform
Studiecirkel

Annan folkbildningsverksamhet

Kulturprogram

Totalt

Arrangemang
450
84
189
723

Studietimmar
24 344
3090

27 434

Unika
deltagare
1226
339

1477

Under 2020 arrangerade vi 189 kulturprogram inom damnen demokrati, kultur, manniska/natur och livs-

askadning, vilket omvandlas till 1701 timmar.

14%

Demokrati
Kultur
Livsaskadning

23%
Manniska/natur

Tabellen: Beskriver amnesindelning inom Studiecirkel och Annan folkbildning.

6 343
10 860
6 386
3845

23%
40%
23%
14%

| de special satsningar vi genomfort via Folkbildningsradet for asylsdkande har vi fortsatt natt manga
unika deltagare samt fokuserat pa att na kvinnor i den uppsdkande insatsen for att motivera utrikes-
fodda kvinnor. Med syftet att inte halla sig fran det svenska spraket under foréldraledigheten har vi haft

en studiecirkel for foradldralediga.

Studietim-  Unika
Uppdragsverksamhet Arrangemang mar deltagare
Svenska fran dag 1 27 402 202
Vardagssvenska 20 800 200
Uppsokande och motiverande insatser for utrikes-
fodda kvinnor 18 839 97
Svenska for foraldralediga 1 40 9
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Nedan foéljer en lista pa vilka @amnesomraden var folkbildning rapporterades inom.

FOLKBILDNINGSVERKSAMHET per verksamhetsomrade Arrangemang Timmar

Integration och utanforskap
Islamofobi och rasism

Jamstalldhet

Ledarskapsutveckling

Nyanlanda

Organisering

Paverkansarbete och opinionsbildning
Samhallskunskap

Arabiska

Film och teater

Konst och musik

Litteratur

Matlagningskultur

Muslimska hogtider och firanden
Svenska

Ovriga sprak

Folkbildning om islam
Interreligiosa moten
Starka den svenska muslimska identiteten

Digital tillganglighet
Ekologisk produktion
Folkhalsa

Miljo
Naturvetenskap

177
58
2
5
14
1
89

201
121

12

29
25

262
184

76

83
22

40

13

17

6343
2578
160
135
346
15
168
0
2941

10 860
6386
80
747
114
303
0
1725
1505

6 386
4609
0
1777

3845
1094
318
1325
246
862



Deltagare

Vara deltagare deltar till storsta del i studiecirklar och vi har en nastan lika stor fordelning baserat pa

alder mellan 13-24 ar och 25-65 ar.

ANDEL KORTTIDSUTBILDADE DELTAGARE i folk-
bildningsverksamheten Antal Unika deltagare Unika deltagare i %
Studiecirkel 1226 78%
Annan folkbildningsverksamhet 339 22%
DELTAGARFORDELNING PER ALDERSGRUPP i folkbild-
ningsverksamheten (kalla SCB)

<13 ar 13-24 ar 25-65 ar| =>65

502 1320 2499 0
11,62% 30,55% 57,83%| 0,0%
=> 65 0%
25-65 &r [ S——
13-24 & [NSOIESN
<134 |EESZE
Deltagarfordelning per kon i folkbildningsverksamheten
Kénsfordelningen hos vara deltagare var 62% man och 38% kvinnor.
Kvinnor
38%
Man
| 62%
18
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Resultatrakning

Balansrakning

Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer
Noter

Underskrifter
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Ibn Rushd Studieférbund Distrikt Ostra 2 (5)
Org.nr 802473-0163
Resu'tatrékning Not 2020-01-01 2019-01-01
-2020-12-31 -2019-12-31
Erhallna bidrag 1 4326201 4286 010
Ovriga verksamhetsintikter 1 2498 970 2399441
Summa féreningens intakter 6 825171 6 685 451
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 2,3 -6 270312 -7 145 942
Rorelseresultat 554 859 -460 491
Finansiella poster
Rantekostnader och liknande resultatposter -927 -235
Summa finansiella poster -927 -235
Resultat efter finansiella poster 553 933 -460 726
Resultat fére skatt 553 933 -460 726
Arets resultat 553 933 -460 726



Ibn Rushd Studieférbund Distrikt Ostra 3(5)
Org.nr 802473-0163

Ba|ansr5kning Not 2020-12-31 2019-12-31
TILLGANGAR

Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 78 800 88 800
Ovriga fordringar 291 758 8200
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 471575 1209 932
Summa kortfristiga fordringar 842 134 1306 932
Kassa och bank

Kassa och bank 397 810 91773
Summa omséttningstillgangar 1239943 1398 705
SUMMA TILLGANGAR 1239943 1398 705
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid rakenskapsarets borjan -161 851 298 875
Arets resultat 553 933 -460 726
Eget kapital vid rakenskapsarets slut 392 081 -161 851
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 150372 459 755
Ovriga skulder 0 718 140
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 697 490 382 662
Summa kortfristiga skulder 847 862 1560 557
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1239943 1398 705



Ibn Rushd Studieférbund Distrikt Ostra
Org.nr 802473-0163

Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

4(5)

Distritets Arsbokslut ar upprattad i enlighet med bokféringslagens regler om arsbokslut och

Bokféringsndmndens allmanna rad (BFNAR 2017:3) om arsbokslut.

Not 1 Intdkternas fordelning

2020-01-01 2019-01-01
-2020-12-31 -2019-12-31
Erhallna bidrag kommun och lén 2 000 406 2 200 006
Bidrag FBR 3364052 3390529
Ovriga intakter samt projekt 1460713 1094917
Summa 6 825171 6 685 452

Not 2 Anstallda och personalkostnader

Samtliga i personalen ar anstallda i kansliet, lbn Rushd Studieférbund (802411-0762), men verksamma

Ibn Rushd Studieférbund Distrikt Ostra.

2020-01-01 2019-01-01
-2020-12-31 -2019-12-31
Medelantalet anstallda 6 5
6 5

Loner, andra ersattningar och sociala kostnader
Loner och andra ersattningar 3055477 2 898 076
Sociala kostnader och pensionskostnader 1068 733 1021 169
(varav pensionskostnader) (140 185) (99 268)
Totalen 4124 210 3919 245

Not 3 Ovriga rorelsekostnader

2020-01-01 2019-01-01
-2020-12-31 -2019-12-31
Direkta verksamhetskostnader 470 655 732 666
Forstarkningsstod 625 208 936 996
Fasta kostnader 944 907 1212927
Styrelse 11973 39500
Ovrigt 39103 84 099
Summa 2 091 846 3 006 188



Ibn Rushd Studieférbund Distrikt Ostra
Org.nr 802473-0163

Underskrifter

Linkdping
Den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter

Abdirahman Abdi Gure Nasir Suleman
Styrelseordférande Vice ordforande
Anna Gross Raja Abu Musleh
Kassor Sekreterare

Issa Aden Mohammed Zakaria Tamim
Ledamot Ledamot

Var revisionsberattelse har [amnats

Ohrlings PricewaterhouseCooper AB

Jens Persson
Auktoriserad revisor

Abdirahman Bulaale
Fortroendevald revisor
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SULEMAN NASIR 7002200652

972b3179-089¢-4988-a882-d4d3268f52fa - 2021-05-05 11:04:40 UTC +03:00
BankID - c4a530a4-9cfb-4fa4-8e2b-cc9d23b8f27d - SE

ABU MUSLEH RAJA 197605018600

€9344e49-c396-4cac-9b59-9946b6e7b054 - 2021-05-05 15:32:40 UTC +03:00
BankID - 169e8ccc-6d8c-46d5-abb3-bc235€9d293f - SE

GROSS ANNA 197503184421

ba642df0-7112-48f7-ba19-547b2cce789f - 2021-05-06 11:21:46 UTC +03:00
BankID - dbbfd76c-02a2-40c8-a117-6d3fa53e8532 - SE
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BankID - de91a129-d6b6-46e0-8437-2c1aal39ff2da - SE
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2d96e8a2-7533-4438-8a18-7629¢c5711800 - 2021-05-24 18:12:30 UTC +03:00
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Revisionsberattelse

Till &rsmotet i Ibn Rushd Studieférbund Distrikt Ostra, org.nr 802473-0163

Rapport om arsbokslutet

Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsbokslutet fér Ibn Rushd Studieférbund Distrikt Ostra for &r 2020.
Foreningens arsbokslut ingar pa sidorna 19-23 i detta dokument.

Enligt min uppfattning har arsbokslutet i allt vasentligt upprattats i enlighet med bokféringslagen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Annan information an arsbokslutet

Den andra informationen ingar i ett dokument i vilket arsbokslutet ingar (framvagnen): Detta dokument
innehaller aven annan information &n arsbokslutet och aterfinns pa sidorna 1-18. Det ar styrelsen som
har ansvaret for denna andra information.

Mitt uttalande avseende arsbokslutet omfattar inte denna information och jag goér inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

| samband med min revision av arsbokslutet ar det mitt ansvar att lasa den information som
identifieras ovan och 6vervaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsbokslutet. Vid denna genomgang beaktar jag dven den kunskap jag i évrigt inhdmtat under
revisionen samt bedémer om informationen i évrigt verkar innehélla vasentliga felaktigheter.

Om jag, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den
andra informationen innehaller en vasentlig felaktighet, ar jag skyldiga att rapportera detta. Jag har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsbokslutet upprattas och for att bokforingslagen tillampas
vid upprattande av arsbokslutet. Styrelsen ansvarar aven fér den interna kontroll som den bedémer ar
nodvandig for att uppratta ett arsbokslut som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen fér bedémningen av féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. Antagandet om fortsatt drift tilldampas dock inte om styrelsen avser att likvidera
foéreningen, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av
detta.
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Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsbokslutet som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, och att lamna
en revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsbokslutet.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instalining under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddmer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgarder bland annat
utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och dandamalsenliga for att
utgdra en grund for mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter ar hogre &an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse for
min revision for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar jag ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsbokslutet. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa detta. Mina slutsatser baseras pa
de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller forhallanden gora att en férening inte l1angre kan fortsatta verksamheten.

e utvarderar jag den overgripande presentationen, strukturen och innehallet i arsbokslutet,
daribland upplysningarna, och om arsbokslutet aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna i enlighet med bokféringslagen.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat..
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver min revision av arsbokslutet har jag dven utfort en revision av styrelsens férvaltning Ibn Rushd
Studieférbund Distrikt Ostra for ar 2020.

Jag tillstyrker att arsmotet beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av foérvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhamta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller férsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt omddéme och
har en professionellt skeptisk instélining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande granskningsatgarder som utfors
baseras pa min professionella beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for
verksamheten och dar avsteg och dévertradelser skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation.
Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som ar relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Jens Persson
Auktoriserad revisor
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