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Tack så mycket för era frågor och förtydliganden  
Nedan besvarar vi era frågor 
230301 
 
Fråga från Ibn Rushd: 

1. Lalé kvinnoförening: Vilka otydligheter kring föreningens värdegrund har ni identifierat och 
utifrån vilken information? Och vilka specifika frågor önskar ni svar på från oss? Vilka 
förväntningar har ni på oss som studieförbund?  

Svar från förvaltningen: 

I vår granskning hittade vi information om att Hasene, den välgörenhetsorganisation som 
Lalé använder sig av och samarbetar med har kopplingar till Millis Görüs. Millis Görüs är 
terrorstämplade i Tyskland, inte i Sverige, och har historiskt uttryckt sig antisemitiskt. Vi tog 
upp denna fråga med er då vi ville förstå kopplingen mellan Hasene och Millis Görüs samt 
hur ni resonerar kring denna fråga. Informationen hittade vi på Lalés facebooksida. 

Vi önskar inga fler specifika svar från er om det inte är så att ni har ni har mer information 
gällande kopplingen eller Hasene som organisation. Eller om ni vill lägga till någonting. 

 

Ibn Rushds kommentarer: 

 Syftet med uppdraget till förvaltningen grundar sig i Ibn Rushds verksamhet i Göteborg, inte 
vad personer gör på sin fritid eller skänker pengar till ur sin privata ekonomi. Det är ytterst 
viktigt att förvaltningen tydligt särskiljer vad i deras granskning som handlar om Ibn Rushds 
rapporterade folkbildningsverksamheten och vad som inte gör det. 
 

 Eftersom Hasene Sverige inte är en medlem eller samverkanspart hos Ibn Rushd har 
hjälporganisationen inte genomgått någon kvalitetskontroll hos Ibn Rushd. Enligt Hasene 
Sveriges webbsida samt deras stadgar verkar Hasene Sverige vara en självständig, fristående 
och oberoende organisation, skiljd från tyska Hasene som enligt webbsökningar kan ha 
samarbete med tyska Milli Görus. Frågor om Hasene Sverige riktas bäst direkt till dem. Vi 
noterar att Milli Görus inte står med på EU:s lista över terrororganisationer eller på tyska 
säkerhetspolisens webbsida över ”förbjudna organisationer”. Enligt Hudson Institute som 
bidragit till statliga säkerhetsanalyser i 60 år så beskrivs Milli Görus ha över 500 anslutna 
moskér runtom i Europa varav över 300 i Tyskland med cirka 300 000 besökare veckovis. 
Hudson institute noterar att tyska Milli Görus har tagit ställning mot terrorism och våld. 
Ingen Milli Görus-förening når idag upp till Ibn Rushds krav eller värdegrund. En Milli Görus-
förening fanns tidigare i Ibn Rushd Södra i Malmö men samarbetet avbröts 2019 på grund av 
värdegrundsfrågor.  
 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/PDF/?uri=OJ:L:2022:025:FULL&from=EN
https://www.verfassungsschutz.de/DE/themen/islamismus-und-islamistischer-terrorismus/verbotene-organisationen/verbotene-organisationen_node.html
https://www.verfassungsschutz.de/DE/themen/islamismus-und-islamistischer-terrorismus/verbotene-organisationen/verbotene-organisationen_node.html
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 Föreningen Lale ställer sig bakom Ibn Rushds värdegrund och genomgår samma 
kvalitégranskningar och uppföljningar som andra medlemmar. Det finns enligt vår 
uppföljning inget som tyder på att Lalé har några kopplingar till Milli Görus: det finns inga 
stadgar, medlemskap, inflytande eller påverkan, verksamhet eller pengar som samordnas 
mellan Lalé och Milli Görus. Om kommunen har annan information så får de gärna skicka 
belägg för det samt förklara hur det påverkar Ibn Rushd och våra medlemmar. 

 

 Vad en medlem eller individ gör på fritiden, exempelvis deltar i insamlingar till 
hjälporganisationer på sin fritid, styrs inte utav studieförbunden. Insamlingar till 
hjälporganisationer är inte folkbildning och rapporteras inte som folkbildning och följs inte 
upp eller granskas utav studieförbunden. Lale är en förening som på sin fritid utanför 
folkbildningen ibland samlar in pengar till hjälpverksamhet. Bl.a. till Hasene Sverige men inte 
enbart Hasene. Lalés insamlingsverksamhet går ofta till krigsdrabbade länder till exempel i 
form av att privatpersoners pengar används till att köpa blöjor, mjölkprodukter till barn, 
torrvaror till hushåll. Lalé har även hållit i insamlingar till moskébyggen. Under ramadan och 
inför eid samlar Lale in pengar till presenter till barn i globala syd, samt pengar och presenter 
till barn med cancer. Ingen av dessa insamlingar är en del av den rapporterade 
folkbildningen. Den utgörs endast av privatpersoners privata pengar. 

 

 Lalé ingår i en global organisation LGNG som sträcker sig över hela världen. Till exempel 
Norge och Japan. Varje förening i organisationen är självstyrande. De delar vissa 
gemensamma värden, men skiljer sig också åt. De olika föreningarna i de olika länderna 
brukar besöka varandra, och det finns samarbete mellan föreningarna. Lalé i Tyskland har 
haft kopplingar till tyska Milli Görus.  
 

 Alla Ibn Rushds föreläsare går igenom Ibn Rushds kvalitétskontroll, uppdaterad 2019. Inga 
kontroversiella föreläsare har varit verksamma i folkbildningen med Lalé. 

 

 Ibn Rushd distrikt Västra har två anställda studiekonsulenter som har varit aktiva i Lalé,  
vilket innebär att kännedomen om föreningen och dess verksamhet är mycket god. 
 

Ibn Rushds bedömning: 
 
Vi är trygga med Lale som förening och verksamhet. Vi har ett långvarigt samarbete och Lale har 
aldrig fastnat i en intern kontroll, rimlighetskontroll eller liknande. ”Ibn Rushd motsätter sig alla 
former av extrema yttringar, våld och förtryck” (idéplattformen) och framkommer det att en 
medlemsorganisation, en företrädare eller deltagare bryter mot detta så kommer vi ta 
proportionerliga åtgärder. Gränsen för var vårt ansvar slutar måste dock gå vid enskilda individers 
privata donationer på fritiden i en verksamhet orelaterad till Ibn Rushd. Att utöka det ansvaret är 
inte önskvärt.  
 
Fråga från Ibn Rushd: 
 

2. Islamiska Sunni Centret: Ni nämner en text på föreningens hemsida som ni anser vara 
problematisk ur ett diskriminerings- och rättighetsperspektiv. Vänligen återkom med 
vilken specifika text ni identifierat samt hur ni motiverar bedömningen.   
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Svar från förvaltningen: 

Islamiska Sunnicentret har på sin hemsida: https://sunnicentret.se/ följande text om 
kvinnans klädsel: 

"Människor i Väst har under senare år blivit som besatta av den muslimska kvinnans kläder. 
Principerna för passande klädsel och uppförande för män och kvinnor baseras på Koranen 
(24:30-31, 33:59, 33:32) och Sunnah, och det finns gudomlig visdom bakom dem. De är 
varken restriktioner påtvingade av män eller samhället. Muslimska kvinnor ska täcka hela 
kroppen utom ansiktet och händerna när de ber de fem dagliga bönerna (salah), även om de 
är ensamma hemma. Det är också en plikt för dem att klä sig så när de är ute bland folk, 
utifrån kärlek till Gud och lydnad inför Guds påbud. Det är en del av deras utövande av 
religionen och varken en symbol eller ett politiskt ställningstagande. Genom att klä sig på det 
sättet tvingar en kvinna också andra att bedöma henne utifrån hennes intellekt, integritet 
och personlighet, med andra ord utifrån henne själv, och hon värderas inte längre bara efter 
sitt utseende. Muslimska kvinnor är inte de enda som klär sig så – t ex kristna nunnor gör det. 
Det finns också klädregler för män, även om männen inte behöver täcka lika mycket av 
kroppen. Västerländsk kultur lär att om saker och ting ska vara rättvisa mellan könen måste 
de vara identiska. Även om män och kvinnor är lika inför Allah erkänner islam att de är fysiskt 
och biologiskt olika, därför är vissa aspekter av livet, inklusive klädseln, olika för var och en.  

För 1400 år sedan gav islam kvinnan rättigheter som hon berövats i andra religioner och som 
kvinnor i Väst genom en lång kamp först nyligen börjat uppnå." (förvaltningens fetstil)  

Denna text anser förvaltningen kan vara en överträdelse av kriterium 2: 

”diskriminerar eller på annat sätt bryter mot principen om alla människors lika värde” 

 
Den bedömningen görs utifrån den folkrättsliga konventionen Convention on the Elimination 
of all Forms of Discrimination Against Women (CEDAW). Att förvaltningen utgår från denna 
konvention bygger på samråd med Diskrimineringsombudsmannen som givit förvaltningen 
rådet att utgå från kriteriets andra del, dvs ”principen om alla människors lika värde” och att 
använda de folkrättsliga konventioner som Sverige undertecknat för att undersöka detta. 

CEDAW definierar vad som utgör att inte erkänna kvinnans lika rättigheter: 

 
”the term "discrimination against women" shall mean any distinction, exclusion or restriction 
made on the basis of sex which has the effect or purpose of impairing or nullifying the 
recognition, enjoyment or exercise by women, irrespective of their marital status, on a basis 
of equality of men and women, of human rights and fundamental freedoms in the political, 
economic, social, cultural, civil or any other field.”(Artikel 1) 

Konventionen skriver därpå i flera artiklar att det undertecknande landet ska göra allt som 
står i dess makt för att undanröja diskrimineringen/olikbehandlingen: 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsunnicentret.se%2F&data=05%7C01%7Cmalin.noven%40ibnrushd.se%7Cb08566ab5d1d4f3f343308db15aa1d9e%7C753b5888d5d94d7992880df2e35a80f7%7C0%7C0%7C638127592759367430%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=V0zbqXPu9tpdHMwZprV5l1o8RKAaHLzLjudAWrf3FjE%3D&reserved=0
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“(e) To take all appropriate measures to eliminate discrimination against women by any 
person, organization or enterprise; 

(f) To take all appropriate measures, including legislation, to modify or abolish existing laws, 
regulations, customs and practices which constitute discrimination against women; (Artikel 2, 
förvaltningens understrykningar) 

 
Förvaltningens bedömning är att textens krav på kvinnor att de ska klä sig täckande över hela 
kroppen kan anses vara en överträdelse av kriterium 2 i Stadens lista av kriterier eftersom 
det sannolikt har effekten att minska kvinnors upplevda och troligen verkliga möjlighet att 
delta fullt ut, på samma villkor som män, i olika aktiviteter i samhället. Förvaltningen menar 
att det finns en skillnad mellan det utrymme som religionsfriheten ger en religiös 
organisation i att utöva sin religion, där denna typ av uttryck kan vara legitima, och den typ 
av krav som Göteborgs Stad uppställer för att bevilja bidrag. 

 

Ibn Rushds kommentarer: 

 På vilket sätt människor och olika trosuppfattningar väljer att praktisera sin religion och 
exempelvis genomföra sin bön ingår under religionsfriheten och kan inte styras av 
studieförbunden.  
 

 Ibn Rushd tar inte ställning till några teologiska frågor eller islamska påbud. För religiösa 
tolkningar kan frågor ställas direkt till trossamfunden.  
 

 Ibn Rushd samlar föreningar som tolkar ”plikt” och religiösa påbud om exempelvis klädsel 
olika.  
 

 Syftet med uppdraget till förvaltningen grundar sig i Ibn Rushds verksamhet i Göteborg, inte 
vad muslimer gör på sin fritid, hur människor utövar sin religion eller vad olika föreningar 
skriver på sina hemsidor. Det är ytterst viktigt att förvaltningen tydligt särskiljer vad i deras 
granskning som handlar om Ibn Rushds rapporterade folkbildningsverksamheten och vad 
som inte gör det. 
 

 En anmälan om diskriminering görs till Diskrimineringsombudsmannen (DO) som sedan 
utreder och tar ställning. (Enligt DOs egen webbsidan kan DO inte svara på frågor om någon 
har blivit missgynnad eller diskriminerad eller göra några andra bedömningar av enskilda 
ärenden.) Studieförbunden inklusive Ibn Rushd hörsammar och respekterar DOs uppdrag och 
ställer sin verksamhet till förfogande. I enlighet med krav på likabehandling inklusive 
regleringar till följd av CEDAW har Ibn Rushd bland annat en likabehandlingsplan, 
kompetensutvecklar sin personal återkommande i diskrimineringsgrunderna vilka tillämpas 
bland annat genom interna checklistor för kvalité. Ibn Rushds deltagare i distrikt Västra 
består 59% utav kvinnor och 41% av män och majoriteten av personalen inklusive 
distriktschef är kvinna. Ibn Rushds intryck är att Ibn Rushds verksamhet bidrar positivt till 
jämställdheten i Göteborg. 

https://www.do.se/diskriminering/anmal-diskriminering
https://www.do.se/om-do/kontakta-oss
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 Vi tror att förvaltningen kan ha missuppfattat det som står på Islamiska Sunnicentrets 
hemsida. Ordet ”krav” förekommer inte alls i texten. Det står "Det är också en plikt för dem 
att klä sig så när de är ute bland folk, utifrån kärlek till Gud och lydnad inför Guds påbud." 
Ordet ”PLIKT” = är ett islamskt ord för religiöst påbud men betyder inte tvång mot en 
persons vilja. Förvaltningen kan läsa på exempelvis den pedagogiska sidan so-rummet.se för 
lärare, här beskrivs Islams fem pelare. ”De fem pelarna eller plikterna som de också kallas, 
utgör grunden inom islams lära. Som muslim förväntas man följa de fem plikterna.” Plikterna 
är trosbekännelsen, bönen, allmoser, fastan och vallfärden. Att ett trossamfund eller en 
person uttrycker att något är en ”plikt” inom islam ska alltså inte tolkas som en motsättning 
till att vuxna människor själva väljer hur de klär sig eller hur de genomför sin bön. Vidare på 
so-rummet.se står det ” Många betraktar islam som en enkel och lättbegriplig religion. En 
muslim möter Allah i bönen och ansvarar helt själv för sin tro och sitt andliga liv, därför 
behövs inte några präster som står mellan Gud och människorna.” Att en utav islam 
grundidéer är att det är individens ansvar hur hen tolkar och praktiserar sin religion 
förstärker ytterligare individens frihet i relation till vad som kan uppfattas som ett krav eller 
kallas ”plikt”. 

 

 För många troende är den religiösa klädseln en viktig identitetsmarkör, detta är inte unikt för 
Islamiska Sunnicentret. Islamiska Sunnicentret lyfter exempelvis den kristna nunnans 
huvudduk som ett sådant exempel. Men dessa markörer gäller inte bara kvinnor. Även män i 
islam, kristendomen och andra religioner har ”plikt” eller religiösa påbud kring täckande 
klädsel, ceremonier och bön, samt exempelvis behåring så som skägg. Dessa kan dock skilja 
sig mellan religioner och trosinriktningar. Hos Islamiska Sunnicentret tillämpas ”plikterna” 
och de religiösa påbuden på både män och kvinnor. Det kan alltså inte beskrivas så som 
förvaltningen uttrycker sig att ”plikterna” enbart skulle ha ”effekt” på kvinnor men inte på 
män.  

 

 Så vitt vi känner till så har inte heller någon kvinna uteslutits eller blivit nekad eller hindrad 
att delta i eller praktisera den femte religiösa pelaren och plikten som är ”bön” hos Islamiska 
Sunnicentret. Det verkar alltså inte finnas någon ”verklig effekt” på kvinnor inom 
församlingen. 
 

 Enligt de sju nationella betänkanden som bland annat lägger grund för nationella 
demokrativillkor för stödet till trossamfund, så kan religiösa påbud med stöd i religiösa 
urkunder, exempelvis koranen eller bibeln, ställa sådana krav eller utgöra sådana 
”inskränkningar” på sina medlemmars enskilda grundläggande fri- och rättigheter så länge 
dessa krav gäller villiga vuxna personer, se 2021/22:272 Statens stöd till trossamfund samt 
demokrativillkor vid stöd till civilsamhället. Texten som förvaltningen refererar till tar 
avstamp i bönen och vuxna kvinnor som söker råd för att utöva sin bön i enlighet med 
församlingens påbud. Texten riktar sig till befintliga medlemmar eller potentiella medlemmar 
av församlingen där den fria viljan är en förutsättning. Det verkar alltså inte finnas någon 
”verklig effekt” på kvinnor utom församlingen, utan endast på de som själva valt att göra sig 
till föremål för den som medlemmar.  

 

 I samtalen med Ibn Rushds medlemmar förekommer berättelser från kvinnor, att kvinnor på 
olika offentliga platser, blir utsatta för diskriminering, hot och trakasserier när de väljer att 
bära synliga symboler för sin religion, exempelvis hijab. Detta lyfts även utav 
Brottsförebyggande rådet BRÅ i rapporten om hatbrott med islamofobiska motiv. Något som 

https://www.so-rummet.se/kategorier/religion/islam/islams-grunder
https://www.so-rummet.se/kategorier/religion/islam/islams-grunder
https://bra.se/publikationer/arkiv/publikationer/2021-03-31-islamofobiska-hatbrott.html
https://bra.se/publikationer/arkiv/publikationer/2021-03-31-islamofobiska-hatbrott.html
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kan leda till att personer väljer att exempelvis inte resa kollektivt eller väljer att inte befinna 
sig på vissa allmänna platser. Dessa kan ses som verkliga eller upplevda begränsningar, men 
dessa begränsningar är inte intentionen med religiösa påbud utan konsekvensen av att 
samhället misslyckats göra sig fri från förtryck, hot och våld. Att förlägga ansvaret för 
samhällets misslyckande på Islamiska Sunnicentret är fel. Valet att följa religiösa påbud är 
frivilligt. Dock blir dem som väljer att praktisera och utöva religiösa påbud om klädsel på olika 
sätt utsatta för förtryck från andra aktörer och personer utanför församlingen. Detta måste 
förövarna hållas ansvariga för, inte den som blir utsatt för det. Det kan alltså finnas en 
”upplevd effekt” hos kvinnor tillhörande församlingen när de deltar i aktiviteter i samhället, 
men denna effekt är inte en intention eller konsekvens av församlingens religiösa påbud. 
 

 Högsta förvaltningsdomstolen konstaterar nyligen att religiösa identitetsuttryck, exempelvis 
bära huvudduk, niqab och burka är skyddade av yttrandefriheten, dessa är alltså en mänsklig 
rättighet. Det är stadens ansvar att tillgodose denna rättighet. 

 

 Folkbildningen lägger grund till mänskliga rättigheter genom att skapa förutsättningar och 
infrastrukturer för individens förnuftsökande och egenmakt. När föreningar närmar sig 
islams texter och lära från olika infallsvinklar i samarbete med Ibn Rushd sker det på ett 
folkbildningsmässigt sätt. Genom att vi rustar individer att reflektera över islamisk moral och 
etik håller vi de demokratiska samtalen om religion levande – precis som folkbildning utifrån 
kristen grund i studieförbund knutna till Svenska kyrkan eller den katolska kyrkan. Vill 
Göteborg att även muslimska kvinnor och moskéer ska kunna agera utifrån principer om 
frivillighet, förnuft, egenmakt – och mänskliga rättigheter - så behövs mer satsningar och 
resurser till folkbildningen i dessa grupper och rum vilket är just det Ibn Rushd erbjuder. 
 

 Hos Ibn Rushd är samtalet om jämställdhetsfrågor, kvinnors egenmakt, egenförsörjning och 
organisering levande, internt i organisationen och tillsammans med våra medlemmar och 
samverkansparter. Exempelvis, 2023-2027 (se Ibn Rushds förslag till ny strategi för förbundet 
2024-2027) och framåt satsar Ibn Rushd på att stötta kvinnors egna organisering och 
egenförsörjning genom att bland annat utveckla satsningen på kvinnornas bildningshus. 
Exempelvis, inom ramen för projekten HOJA – Hälsa och jämställdhet hos asylsökande 2022-
2023 tar Ibn Rushd och dess medlemmar de första stegen mot en muslimsk diakoni genom 
att utveckla hur imamer, frivilliga och socialt arbetare inom moskéerna identifierar, bemöter 
och hanterar våld i nära relationer, psykisk hälsa och jämställdhetsfrågor. Vill förvaltningen 
att muslimska kvinnors trygghet och rättigheter ska stärkas så behövs resurser till 
folkbildning och fler moskéer involveras i dessa satsningar. 

 

 Vill man studera exempelvis islam, hedersvåld eller hijab-frågan får man gärna göra det i 
studiecirkelform hos Ibn Rushd.  
 

 I övrigt hänvisar vi till skrivelsen till Göteborg stad om Islamiska Sunni Centret sid 9-11 där 
intervjuer med Sunni centrets nya ledning tyder på en medvetenhet om församlingens 
historia och en stark vilja att jobba med olika folkbildandeprocesser framgent. Bland annat 
med interreligiösa mötesplatser och dialog mellan föreningen och Shiasamfundets lokala 
föreningar i Göteborg - en viktig öppning som kan leda till ökad förståelse och tolerans 
mellan olika muslimska grupper i Göteborg. Vilket skulle bidra till en mer jämlik stad med 
gemenskap och tillit. Det skulle vara folkbildningsarbete med stort demokratiskt värde.  
 

https://www.ibnrushd.se/nej-mot-forbud-mot-sloja-en-viktig-seger-for-ratten-att-inte-diskrimineras/
https://www.ibnrushd.se/wp-content/uploads/2019/12/Kommentarer-till-G%C3%B6teborgs-stads-granskning-av-Ibn-Rushds-medlemsf%C3%B6reningar-och-samarbetsparter-2020-02-05.pdf
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 Islamiska Sunni centret uttalade sig redan 2021 om webbsideinnehållet i Göteborgs 
granskning: ”Föreningen är av åsikten att så länge de islamiska reglerna inte kolliderar med 
den svenska lagen så är det frivilligt att följa dessa regler under religionsfrihetens skydd. 
Alltså är föreningens ståndpunkt att det är Sveriges rikes lag som gäller och kommer i första 
hand.”  
 

 Yttrande från forskare vid Uppsala Universitet och sakkunnig på myndigheten SST (se bilaga 3 
och 4 till Ibn Rushds kommentarer till Göteborg stads granskning 2021) stöder Ibn Rushds 
bedömning att information av det slag som finns på Islamiskt Sunni Centrets webbplats ryms 
inom religionsfriheten. 
 

 
Ibn Rushds bedömning 
 
Det kan inte beskrivas så som förvaltningen uttrycker sig att ”plikterna” skulle innebära en verklig 
eller upplevd diskriminering bland församlingens medlemmar. Det finns heller inget lagstöd för att 
människor ska hålla sin religion privat och det är inget som studieförbunden har mandat att jobba 
för. Däremot finns tecken på att samhället inte gör nog för att stoppa, hindra och förebygga den 
diskriminering exempelvis muslimska kvinnor utsätts för. Ibn Rushd ställer sin verksamhet till 
förfogande för att stärka muslimska kvinnors rättigheter, trygghet och organisering. 
 
 
 
Fråga från Ibn Rushd: 
 

1. Finns det en checklista eller en lista på kriterier som ni bedömer vid granskningen av 
samarbetsorganisationer? I så fall skulle vi vilja se hur er bedömningsmall ser ut.  

Svar från förvaltningen: 

Nämnden gav i januari 2023 förvaltningen i uppdrag att öppna för kompletterande 
ansökningar från studieförbund och att granska samtliga medlems/samarbetsorganisationer i 
anslutning till ansökan om bidrag till studieförbund. Förvaltningen gör en genomgång av 
centrala dokument som stadgar, verksamhetsberättelse för att klarlägga att organisationerna 
följer normala principer för organisering och ekonomi. 
 
Förvaltningen har dock främst tolkat nämndens granskningsuppdrag så att det omfattar 
demokratikriterierna i Göteborgs Stads riktlinje för bidrag: 

”Studieförbundet kan inte beviljas bidrag om det eller någon av dess företrädare i 
verksamheten:  

1.       utövar våld, tvång eller hot eller på annat otillbörligt sätt kränker den 
enskildes grundläggande fri- och rättigheter, 

2.       diskriminerar eller på annat sätt bryter mot principen om alla människors 
lika värde, 

https://www.ibnrushd.se/wp-content/uploads/2019/12/Kommentarer-till-G%C3%B6teborgs-stads-granskning-av-Ibn-Rushds-medlemsf%C3%B6reningar-och-samarbetsparter-2020-02-05.pdf
https://www.ibnrushd.se/wp-content/uploads/2019/12/Kommentarer-till-G%C3%B6teborgs-stads-granskning-av-Ibn-Rushds-medlemsf%C3%B6reningar-och-samarbetsparter-2020-02-05.pdf
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3.       rättfärdigar, främjar eller uppmanar till sådana ageranden som anges i 1 
eller 2, eller 

4.       motarbetar det demokratiska styrelseskicket. 

5.       uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger. 

  

Studieförbund kan inte heller beviljas bidrag om en samarbetspart eller dess 
företrädare i verksamheten bryter mot ovanstående fem punkter. 

När ett studieförbund ansöker om bidrag hos socialnämnden Centrum så är det 
studieförbundets ansvar att visa att det uppfyller kriterierna. Studieförbundet är också 
ansvarigt för att säkerställa att samarbetspart möter villkor 1-5 ovan.” 

 
I arbetet med att granska om medlemsorganisationer/samarbetsparter följer de fem 
kriterierna undersöker förvaltningen genom sökningar, kontakter med andra delar av 
Göteborgs Stad om det finns information som belägger att någon av Ibn Rushds medlems 
eller samarbetsorganisationer, inklusive personer som är företrädare för dem, har sagt eller 
gjort något som kan bedömas vara en överträdelse av något av kriterierna. 

Om vi i granskningsarbetet inte finner några sådana belägg kan vi konstatera det och att det 
inte finns anledning att gå vidare. Om vi däremot finner information som vi kan tolka som 
möjliga överträdelser så är det vårt uppdrag att undersöka dessa uppgifter vidare, 
exempelvis genom ytterligare frågor till Ibn Rushd eller den aktuella organisationen, eller 
genom andra kanaler där vi kan få bekräftelse på överträdelsen eller tvärtom där det kan visa 
sig att uppgifterna inte stämmer. 

 

Ibn Rushds kommentarer: 

 Ibn Rushds ställer sig bakom demokratikriterierna och garanterar att all verksamhet och 
rapporterad folkbildning följer dessa kriterier. Där vi upptäcker felaktigheter stryks 
verksamheten i sin helhet.  
 

 Det finns ingen verksamhet, medlemsförening, samverkanspart eller företrädare där vi 
bedömmer att de bryter mot demokratikriterierna i Göteborgs Stads riktlinje för bidrag. För 
detaljer kring hur denna bedömning görs se Ibn Rushds ansökan till Göteborg, samt 
kvalitétshandboken, rutiner och dokumentation för att tillgodose Ibn Rushds och 
bidragsgivares krav och värdegrund. 
 

 Ibn Rushds ansvar sträcker sig i enlighet med förvaltningens skrivelse: ”Studieförbundet är 
också ansvarigt för att säkerställa att samarbetspart möter villkor 1-5 ovan.; till de processer 
som säkerställer ovan i relation till samverkanspartners samt att Ibn Rushd vidtar 
proportionerliga åtgärder om någon felaktighet upptäcks. Dessa processer utvecklas ständigt 
och är anpassade till vardera samverkanspart utifrån individuella risk- och 
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väsentlighetsanalyser, samt ordinarie uppföljning genom bland annat kvalitétshandboken, 
rutiner och dokumentation för att tillgodose Ibn Rushds och bidragsgivares krav och 
värdegrund. 
 

 Ibn Rushd hänvisar till vår nationella remisskrivelse om demokrativillkoren nu tillämpade i 
Göteborgs nya bidragsmodell. Ibn Rushds kommentarer på nationell nivå är tillämpbara på 
lokal nivå: 10 förslag för att minska demokrativillkorens negativa konsekvenser och kan skapa 
långsiktig hållbarhet om demokrativillkoren ska fortsätta användas lokalt i Göteborg. 
 

 Presmeddelande från Forum – för idéburna sociala organisationer kommenterar 
demokrativillkoren så sent som 27 februari 2023: ”Oerhört viktigt att inte skynda fram 
svårtillämpade och rättsosäkra demokrativillkor” https://socialforum.se/forum-oerhort-
viktigt-att-inte-skynda-fram-svartillampade-och-rattsosakra-demokrativillkor/ 

 

Ibn Rushds bedömning: 

Det finns inga bekräftade överträdelser utav demokratikriterierna i Göteborgs Stads riktlinje för 
bidrag som skulle kunna ligga till grund för avslag på Ibn Rushds bidragsansökan 2023. 

 
 
 
 

https://www.ibnrushd.se/demokrativillkor-eller-villkorad-demokrati/
https://www.ibnrushd.se/demokrativillkor-eller-villkorad-demokrati/
https://socialforum.se/forum-oerhort-viktigt-att-inte-skynda-fram-svartillampade-och-rattsosakra-demokrativillkor/
https://socialforum.se/forum-oerhort-viktigt-att-inte-skynda-fram-svartillampade-och-rattsosakra-demokrativillkor/

